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Ganztag in Kooperation mit dem Hort

Workshop

16:15 – 18:00 Uhr



Serviceagentur Ganztägig lernen M-V
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• unterstützt seit 2004 Schulen, die 
ganztägige Bildungsangebote 
entwickeln, ausbauen und qualitativ 
verbessern wollen

• Orientierung an den spezifischen 
Bedürfnissen von Kindern und 
Jugendlichen 

• qualitative und 
ganzheitliche Entwicklung der 
Ganztagsschulen und ganztägig 
arbeitenden Grundschulen als Lern-
und Lebensort
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Qualitätsbereiche ganztägig arbeitender Schule / 
Entwicklung von Kompetenzen für das 21. Jahrhundert

Praxisbeispiel guter Kooperation 
Diesterweg-Grundschule Loitz – Hort „Sonnenblume“ 
Loitz

Austausch zu den Qualitätskriterien

Weiterarbeit in der Praxis

18:00 ENDE

Programm
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Qualitätsbereiche
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Qualitätsbereiche
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Kompetenzen für das 21. Jahrhundert
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Qualitätsbereiche
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Qualitätsbereiche
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Qualitätsbereiche
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Qualitätsbereiche
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Qualitätsbereiche
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Qualitätsbereiche
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Qualitätsbereiche
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Expertinnen im Interview

Anke Kühn

Schulleiterin Diesterweg-Grundschule Loitz

Dana Bleck

Hortleiterin des Hortes „Sonnenblume“ Loitz
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Austausch in Gruppen zu den Qualitätsbereichen

• Arbeit in der entsprechenden Spalte auf dem 
gemeinsamen Padlet

• vorgegebene Einträge im Padlet kommentieren, 
liken, ergänzen

• (Gedanken zu den weiteren Qualitätskriterien)
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Austausch in Gruppen zu den Qualitätsbereichen

https://padlet.com/ganztag2/Ganztag_Schule_Hort

https://padlet.com/ganztag2/Ganztag_Schule_Hort
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Erfolgskriterien

• gemeinsames Verständnis von Bildung und 
Entwicklung

• gemeinsames pädagogisches Konzept (Identifikation)
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Erfolgskriterien

• Anerkennung des professionellen Selbstvertrauens 
der unterschiedlichen pädagogischen Professionen 
(Wertschätzung)

• gemeinsame Nutzung der Fachkompetenz der 
unterschiedlichen Professionen

• partizipative Arbeit, Einbeziehung ALLER
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Erfolgskriterien

• ständige, transparente Kommunikation

• bewusste Gestaltung der Zusammenarbeit

• positive Feedbackkultur, regelmäßige Evaluation
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Erfolgskriterien

➢ Vielfalt als Chance! 

➢ Gewinn der Kooperation für alle Beteiligten 
(KIND, Schule, Hort, Eltern) herausarbeiten, 
gegenseitige Erwartung abklären
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Schritte in der Praxis

• Überblick gewinnen (hilfreich können unsere 
Checklisten zu den Qualitätskriterien sein)

• Handlungsfeld auswählen

• IST-Stand beschreiben → Ziel ableiten

• Umsetzungsplan entwickeln (einschließlich Evaluationen)

• Realisierung (im Prozess Feedback geben)

• gemeinsame Auswertung



S C H U L K O N G R E S S  2 0 2 1   • G A N Z T Ä G I G  L E R N E N  – M E H R  A L S  U N T E R R I C H T

Termine der Serviceagentur Ganztägig lernen M-V

Austauschforum für Kooperationsbeauftragte

09.09.2021

Workshop Kulturelle Bildung in der ganztägig 
arbeitenden Schule

15.09.2021

Qualitätsworkshop für ganztägig arbeitende Schulen

23.09.2021 20.10.2021 25.11.2021
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• auf unserer Internetseite:
www.mv.ganztaegig-lernen.de

• auf unserer Facebook-Seite (Sie können es sich 
anschauen, auch wenn Sie selbst nicht bei Facebook 
registriert sind): 
www.facebook.com/mv.ganztaegig.lernen

• auf Instagram:
www.instagram.com/ganztaegiglernen.mv

Aktuelle Informationen

http://www.mv.ganztaegig-lernen.de/
http://www.facebook.com/mv.ganztaegig.lernen
http://www.instagram.com/ganztaegiglernen.mv
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Ganztag in Kooperation mit dem Hort

Herzlichen Dank 
und viel Erfolg!


